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Nabór na stanowisko pracownika obsługi kina
DYREKTOR  BIBLIOTEKI  PUBLICZNEJ   MIASTA I  GMINY  KRZYWIŃ

OGŁASZA  NABÓR  NA  STANOWISKO  PRACOWNIKA  OBSŁUGI  KINA

 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę w wymiarze  1/2 etatu (20 godz.)

Miejsce pracy: Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Krzywiń – siedziba główna w Krzywiniu

 

Wymagania:

wykształcenie średnie;●

umiejętność obsługi sprzętu do projekcji filmów oraz urządzeń audio i oświetlenia scenicznego;●

znajomość rynku filmowego krajowego i zagranicznego;●

znajomość specyfiki pracy w instytucji kultury;●

umiejętność pracy pod presją czasu;●

dobra organizacja pracy;●

zaangażowanie, rzetelność, systematyczność;●

dyspozycyjność;●

umiejętność obsługi urządzeń biurowych;●

znajomość pakietu Office, przeglądarek internetowych;●

prawo jazdy kategorii B (mobilność).●

 Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:

przygotowanie sprzętu projekcyjnego przed każdą projekcją – w tym sprawdzenie i ustawienie projektorów,●

systemów dźwiękowych oraz ekranów;
sprawdzanie i dostosowanie jakości obrazu i dźwięku, tak aby projekcje spełniały najwyższe standardy techniczne;●

monitorowanie przebiegu projekcji oraz natychmiastowe reagowanie na wszelkie usterki lub problemy techniczne;●

regularna konserwacja, czyszczenie i kalibracja sprzętu projekcyjnego oraz urządzeń audio;●

współpraca z dystrybutorami filmów oraz przygotowywanie i kontrolowanie plików z filmami, zwiastunami,●

reklamami i innymi materiałami do projekcji;
weryfikacja zgodności materiałów z harmonogramem repertuaru i dostosowanie ustawień sprzętu do różnych●

formatów;
techniczne wsparcie oraz wykonywanie dodatkowych zadań wynikających z potrzeb kina lub instytucji kultury,●

takich jak pomoc przy organizacji wydarzeń, spotkań, działaniach promocyjnych, itp.
współpraca z organizatorami wydarzeń i pracownikami Biblioteki w zakresie realizacji wymagań technicznych●

związanych z projekcjami specjalnymi;
wsparcie obsługi systemu sprzedaży biletów.●

  

Termin i sposób składania dokumentów:

CV z uwzględnieniem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;●

list motywacyjny.●

należy złożyć do 26 września 2025 r. w Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy Krzywiń ul. Kasztelańska 1, 64-010
Krzywiń do godz. 15.00. Dokumenty należy przekazać w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko -
PRACOWNIK DO OBSŁUGI KINA”.
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Dostarczone dokumenty zostaną poddane formalnej analizie, przeprowadzonej przez komisję rekrutacyjną. W wyniku
ww. analizy zostanie wytypowana lista kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne określone w ogłoszeniu.
Wytypowani kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Dyrektor
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Krzywiń zastrzega sobie prawo do powiadomienia o zakwalifikowaniu do dalszych
etapów naboru jedynie wybranych kandydatów, a także do nierozstrzygnięcia naboru bez podania przyczyny.

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli do CV i listu motywacyjnego:

“Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez Bibliotekę Publiczną Miasta i Gminy Krzywiń dla potrzeb
rekrutacji na stanowisko pracownika do obsługi kina. Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o
przysługującym mi prawie dostępu do treści moich danych oraz ich poprawiania, wycofywania zgody na ich
przetwarzanie w każdym czasie, jak również, że podanie tych danych było dobrowolne”.

  

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY WOBEC OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O ZATRUDNIENIE

Zgodnie z art.13 ust.1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO) przyjmuję do wiadomości, że:

Administratorem podanych danych jest Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Krzywiń Kasztelańska 1, 64-0101.
Krzywiń.

           Kontakt: tel. 65 5170 611, e-mail biblioteka@biblioteka.krzywin.pl

Inspektor Ochrony Danych1.

           Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych:

           Szymon Ślusarek

           e-mail: iod@laptech.com.pl

W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych i realizacji praw prosimy o kontakt z IOD.

Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) RODO, tj. na podstawie udzielonej zgody na1.
przetwarzanie danych osobowych – w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy w Bibliotece
Publicznej Miasta i Gminy Krzywiń. W przypadku kandydata, z którym zostanie zawarta umowa o pracę, dane
osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b) RODO w zw. z art. 221 kodeksu pracy ze względu na
to, że przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy o pracę, której będzie Pani/Pan stroną.
Dane osobowe nie będą przekazywane innym odbiorcom, poza organami i podmiotami upoważnionymi do2.
pozyskiwania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.
Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego, tj. poza obszar Europejskiego Obszaru3.
Gospodarczego, ani organizacji międzynarodowej.
Dane osobowe będą przechowywane przez okres rekrutacji oraz do upływu 3 miesięcy od dnia nawiązania4.
stosunku pracy z osobą wyłonioną w wyniku naboru (w celu ewentualnego ponownego obsadzenia tego samego
stanowiska pracy), a w przypadku kandydata, z którym zostanie zawarta umowa o pracę – przez okres wynikający
z przepisów prawa pracy.
Przysługuje Pani/Panu prawo żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymywania5.
ich kopii, ich sprostowania (poprawiania), usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych.
W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody, o której mowa w art. 6 ust. 1 pkt a) RODO,6.
przysługuje Pani/Panu prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
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W trakcie przetwarzania danych osobowych nie będzie następować zautomatyzowane podejmowanie decyzji oraz7.
nie jest stosowane profilowanie.
Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych8.
Osobowych (PUODO), jeśli uznają Państwo, że przetwarzanie narusza przepisy RODO.

INFORMACJA O NIEROZSTRZYGNIĘCIU NABORU NA STANOWISKO PRACOWNIKA OBSŁUGI KINA
 
Dyrektor Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Krzywiń informuję, że nabór na stanowisko Pracownika Obsługi Kina nie
został rozstrzygnięty z uwagi na brak ofert spełniających wymogi formalne.
 


